Chancen in Logistik

MNach elf Monaten operativer
Tatigkeit zieht der Beschafti-
gungspakt .Logistik 50+ - Reife
Leistung” aus der sidhichen
Metropolregion Hamburg posi-
tive Zwischenbilanz. 40 aber
50-jahrige Langzeitarbeitslose
haben seit Jahresbeginn durch
das Projekt eine neue Anstel-
lung gefunden. Insgesamt nah-
men bisher 107 Manner und
Frauen an den Schulungsmag-
nahmen teil. Rund 90 Unterneh-
men aus der Region kooperie-
ren bisher mit dem Projekt, an
dem sich sechs Partner beteili-
gen, darunter die ARGE fur den
Landkreis Harburg und die
Wachstumsinitiative Stiderelbe AG.
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