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Eine neue Chance fur
die alteren Arbeitslosen

Projekt ,.Logistik 50+" half schon 40 (iber 50jdhrigen Erwerbslosen

CFTE 4

(wie). 40 Ar-
beitslose, die &lber
alg 50 Jahre sind,
haben durch diss
Projekt Logistic
B0a" ginen newsn
Job  pgefunden.
Daes ist die Bilanz
das vor all Mona-
temn wvom  der
Wachsbumsinitia-
tive  Slderalba
AG und der Ar-
baitagemalin-
schafl Arbait und
Grundsichermung

(Arga) for dan
Landkrais Har-
burg ing Loban
gerufenen  Be-

schaftigungs-
pakis, der Afers
Ermarbslose wie-
der aul den Ar-
beitsmarkt  brine
g soll. Mit dabas
sind  aulerdam
die Grona Schule
Nisdarsachsen
GmbH mit ihren
Nigdardassungan in Wingen und
Buchholz, das Foribildungszen-
trum Halan Hamburg, die Fahre
schula Brumckhorst und die Ham-
burg School of Logistics. Aullar
dem kooperensn 90 Untarnean-
men aus der Metropolregion mit
dam Projakl

Dar Schwenpunkt der Vermitl:
lungabamdhungen |ag bisher aul
dem  Logistiksekior, JIn diesem

Beraich gkt es aine Reihe won
Arbeitspldizen, die sich aulgrend
ihres Anforderungsprofils gerade
fdr Quereinsiaiger und eine spa-
te Karriare gut eignan®, so Arge-
Geschatisiohrer Michaal Nie-
mayer, Bis zum Projektends
2007 will Miameyer 80 Arpers-
plitze wormittell haben. Um das
zu erreichen, wird demnichst
das Teilprojekt Lagergibetrieh

Michasl Miemeyar (v Il. Arge), Hanning Scharringhaussn (Fortblidungazantrum
Haien Hamburg), Sabine Baldamus (Grone=-Schule Buchholz), Blanca Sander
(Sander Transporte GmbH) und Dr. Aupert Seuthe (Wachatumainitiative Sddorel-
be Al steliten die Projeki-Bilanz vor

Fola: oh

Lﬂgimih E0+® angeschoben, Ein
Lagerbeirieb sofl ausschisaflich
mit bbar S0jAhrigan arbaiton. Das
pesamile Propakl Logistik 50+°
ist Todl dos Mitha 2005 wori Buf-
desministerium flr Aroedt und
Soziales aufgelegien Programms
[Farspakiiva 504" durch das 62
regionale  Beschiligungamnitiat-
van mit rund vier Millionen Euwrg
elardiart warnden.



